COMISION DE CONVIVENCIA

LOGROS:

e Creacion de la norma de convivencia.
o Difusién de la norma (buzoneo, cancién, camisetas...).
e Implementacion del modelo dialdgico de prevencion y resolucion de conflictos:
-Asambleas de convivencia semanales
-Tertulias dialégicas
-Club de valientes
LINEAS DE TRABAJO:

e Revision de la norma.
e Modelo comunitario de convivencia (la norma fuera del cole).
e Plan de igualad en el CRA.
e Patios libres de violencia (chalecos amarillos: cuidan, ayudan,protegen; banco de la
amistad, juegos de convivencia...).
FUNCIONAMIENTO:

FAMILIAS Y PROFESORADO tenemos un grupo de whatsapp, donde proponemos
fechas para quedar.

Este curso tenemos pensado preparar un calendario con los dias que vamos a juntarnos
para que asi lo tengamos todos y todas presente y nos podamos organizar.

ALUMNADO: Alumnadoy profesorado se relinen quincenalmente.

COMUNIDAD: Una vez al trimestre familias, alumnado y profesorado nos reunimos
para reflexionar, avanzar y poner en comun los distintos temas de la comisian.

PERSONA DE REFERENCIA:

LOZOYUELA: Luis EL BERRUECO: Tania MONTEJO: Carlos

COMISION DE MEDIO AMBIENTE

LOGROS:

e Vamos consiguiendo sensibilizar y dar importancia a nuestras pequefias acciones en el
dia a dia.
e Partir de sus propuestas y encaminarlas en lineas de actuacion reales.
LINEAS DE TRABAJO:

e Sentirnos partes de un grupo que realiza acciones sostenibles (dinamicas de grupo).
e EIl curso pasado qued6 pendiente llevar a cabo una jornada de Medio Ambiente con
talleres y actividades. Nos gustaria abordarlo para este afio.
e Las posibles lineas de trabajo para este curso son: huerto y patio.
FUNCIONAMIENTO:

COMUNIDAD: Tenemos un grupo de whatsapp con las familias que estan implicadas en
esta comision.

Para este curso, nos gustaria preparar un calendario con los dias que vamos a juntarnos
para que asi lo tengamos todos y todas presente y nos podamos organizar.



ALUMNADO: En Asamblea, elaboramos un listado y establecemos un orden de

prioridades. Concretamos el material necesario e ideamos formulas sostenibles para

conseguirlo. Repartimos las tareas en funcion de sus preferencias y de las edades.
PERSONAS DE REFERENCIA:

LOZOYUELA: Veroy Eva.

COMISION DE COMEDOR

LOGROS:

¢ Hasta ahora, hemos conseguido organizar el patio por zonas, de tal manera que en cada
una de ellas se puedan realizar actividades diferentes.

e Se consiguieron materiales para jugar en horas de comedor y se organizaron los recursos
de patio.

e Se cre6 un calendario de supervision de recogida del cole por clases.

e Se creo la figura de voluntario de comedor, de tal forma que aquellos alumnos y alumnas
que lo deseen pueden ayudar en tareas de comedor a los mas pequefios/as.

e Aportamos ideas para el mena del Gltimo dia de cole.

e Se puso en marcha un torneo de futbol chapa pero no dio tiempo a llevarlo a cabo.

LINEAS DE TRABAJO:

e Recordar funcionamiento de las zonas del patio y uso de materiales.
o Reformular/recordar/organizar las normas del comedor para mejorar el clima de
convivencia tanto a la hora de la comida como en momentos de patio de comedor.

e Incluir comidas especiales/de otros lugares... en el menu escolar.
FUNCIONAMIENTO:

COMUNIDAD: Tenemos un grupo de whatsapp, donde proponemos fechas para quedar.
No siempre es facil quedar todos y todas, pero si que podemos participar dando ideas en
el grupo o directamente hablar a las personas de referencia.

PERSONA DE REFERENCIA:

LOZOYUELA: Luis y Angela.

COMISION DE MEDIOS DE COMUNICACION

LOGROS:

e Hemos conseguido comenzar con la radio y televion del cole y difundir los videos y
podcast creados por el alumnado en un blog.
LINEAS DE TRABAJO:

e Megjorar el blog (disefio, funcionalidad, ...)
¢ Voluntarios para editar junto al alumnado radio y television.
e Comunicacion con las familias.

FUNCIONAMIENTO:




COMUNIDAD: Tenemos un grupo de whatsapp, donde proponemos fechas para quedar.

Cuando quedamos comenzamos a pensar cémo podemos llevar a cabo las ideas y
propuestar acordadas.

No siempre es facil quedar todos y todas, pero si que podemos participar dando ideas en
el grupo.

Este curso tenemos pensado preparar un calendario con los dias que vamos a juntarnos
para que asi lo tengamos todos y todas presente y nos podamos organizar.

PERSONA DE REFERENCIA:

LOZOYUELA: Adrian, Sandra o Laura Mufioz

COMISION DE INFRAESTRUCTURAS

LOGROS:

® Pensar entre todos/as las mejoras estructurales que necesita el colegio.
® Coordinarnos con el ayuntamiento para lograr mejoras de mantenimiento y
reestructuracion de patios y edificios del centro.
LINEAS DE TRABAJO:

Tres lineas de trabajo:
- Linea 1: Comision mixta formada por profes y peques de todos los niveles. Nos reunimos
guincenalmente para realizar actuaciones que mejoren aspectos estructurales y que puedan
realizar los nifios/as con nuestra ayuda,una vez al trimestre se invita a participar a las familias
de esta comisién. El afio pasado se hicieron carteles de normas de uso de los bafios, carteles
de las zonas de juego de los patios (en colaboracion con la comision de comedor), paneles en
madera con la norma del centro y en relacion a como nos cuidamos y se sefializé la escalera
para hacer un buen uso de la misma.
- Linea 2: Comision mixta formada por madres,padres y profes para reflexionar y realizar
actuaciones en las que no dependamos del ayuntamiento. Prioridad: Comprar,organizar y
mantener el material de patio adecuandolo a las distintas zonas de juego establecidas.
- Linea 3: Integrantes de la comision (profes y familias) nos reunimos con el ayuntamiento
para hacer un seguimiento de posibles obras de mejora y mantenimiento de patios y edificios.
FUNCIONAMIENTO:

FAMILIAS Y PROFESORADO tenemos un grupo de whatsapp, donde proponemos
fechas para quedar.

Este curso tenemos pensado preparar un calendario con los dias que vamos a juntarnos
para que asi lo tengamos todos y todas presente y nos podamos organizar.



PERSONA DE REFERENCIA:

LOZOYUELA: Paz e lvan

COMISION DE SUENOS

LOGROS:

Hemos cumplido los suefios de muchos y muchas peques del cole. Suefios que nunca
imaginamos que se cumplirian, tales como, un avion, una playa, que llueva helados, una
fiesta de fin de curso, ir al parque de atracciones...

LINEAS DE TRABAJO:

Seguir cumpliendo los suefios del colegio.

FUNCIONAMIENTO:

COMUNIDAD: Tenemos un grupo de whatsapp, donde proponemos fechas para quedar.

Cuando quedamos comenzamos a pensar en qué suefios podemos cumplir y nos ponemos
aello.

No siempre es facil quedar todos y todas, pero si que podemos participar dando ideas en
el grupo.

Este curso tenemos pensado preparar un calendario con los dias que vamos a juntarnos
para que asi lo tengamos todos y todas presente y nos podamos organizar.

PERSONA DE REFERENCIA:

LOZOYUELA: Ruth

COMISION DE VOLUNTARIADO

LOGROS:

Conseguir que tengamos grupos interactivos, una vez a la semana, en cada aula del cole.

FUNCIONAMIENTO:

Se hace una pequefia formacion (para aquellas personas que no estén formadas).

Se manda via lista difusién (u otro medio para quien no tenga washapp) un enlace donde
aparecen reflejados los dias y horas de todos los grupos interactivos del cole del mes
siguiente. Debeis de rellenarlo con vuestra disponibilidad.

Una vez recogida toda la informacion de vuestra disponiblidad, os mandamos qué dias
teneis que venir a los grupos y a qué clase.

El dia de los grupos j DISFRUTAD!

Es importante comprometerse con los dias que os toca venir, ya que pueden quedarse
descolgados, si por lo que sea no podeis venir, tenéis que comunicarlo lo antes posible
para que asi podamos encontrar a otra persona que pueda venir ( al teléfono del cole).

PERSONA DE REFERENCIA:

LOZOYUELA: Ruth e Ivan.



COMISION DE APRENDIZAJES

LOGROS:

Debatir en comunidad temas candentes como los deberes o el sistema de evaluacion.
Crear unas recomendaciones sobre trato para cuando los adultos/as se dirigen a los nifios
y nifias, siendo conscientes que con miedo no se puede aprender.

Crear unos compromisos para toda la comunidad (adultos y peques) sobre trato y cuidado
para favorecer los aprendizajes.

Reelaborar el plan lector, viendo intereses y necesidades de los peques. Se han renovado
los textos, el funcionamiento y sistema de eleccién y las actividades que se plantean a
partir de lo leido.

LINEAS DE TRABAJO:

EVALUACION. Introducir la autoevaluacion y la coevaluacion, creando estructuras que
lo faciliten y procesos que permitan adquirir las habilidades necesarias. Evaluacion
competencial en base a retos y logros.

FUNCIONAMIENTO:

ALUMNADO: En Lozoyuela se reinen una vez cada quince dias. Se hacen dinamicas
para cohesionar el grupo y para generar debates y construir ideas y lineas de trabajo. Una
vez definidas las ideas, se llevan a cabo las actividades que las concretan.

COMUNIDAD: Tenemos un grupo de whatsapp donde intercambiamos informacion
interesante para el tema que trabajamos y concretamos la fiesta de las reuniones. Las
reuniones suelen ser presenciales con posibilidad de hacerlas online. Depende del tema
que se traten, solemos hacerlas cada mes y medio- dos meses.

PERSONAS DE REFERENCIA:

LOZOYUELA: Lauritxu y Laura Gonzalez.

El BERRUECO: Paloma.
MONTEJO: Inma.

COMISION DE INVESTIGACION

LOGROS:

Elaborar un protocolo ético de investigacion en el CRA de Lozoyuela.

Gestionar los procesos investigativos que se realizan en el colegio.

Revisar los articulos y comunicaciones que versan sobre la actividad docente en el
colegio.

Contestar a las solicitudes de colaboracion con las diferentes universidades.

Crear un apartado especifico en la web del colegio para comunicacion de los hitos
alcanzados.

LINEAS DE TRABAJO:

Ser parte de la metodologia comunicativa de la investigacion.
Establecer un dialogo igualitario con el personal investigador.

FUNCIONAMIENTO:




COMUNIDAD: Crear un grupo de whatsapp donde intercambiamos informacion
interesante para el tema que estemos trabajando y concretamos las reuniones. Las
reuniones suelen ser presenciales con posibilidad de hacerlas online.

PERSONAS DE REFERENCIA:

LOZOYUELA: Vani, Luis-EL BERRUECO: Fer, Tania, Luis, Laura
Aceituno.MONTEJO: Carlos, Guillermo.

COMISION BIBLIOTECA TUTORIZADA.

LOGROS:

e Abrir el cole dos dias de la semana fuera del horario lectivo para los alumnos/ alumnas
de 3°a 6° que quieran venir a hacer los deberes o trabajos puedan hacerlo, de una manera
cooperativa, con ayuda de los otros y disponiendo de cualquier material que necesiten.

FUNCIONAMIENTO:

Lunes: 16:30-17:30
Miércoles: 15:30- 16:30

» Cualquier familia que quiera venir a participar como voluntario en la biblioteca
tutorizada puede hacerlo. La funcion del voluntario es simplemente de control.

PERSONAS DE REFERENCIA:

LOZOYUELA: Ruth.

* UNA VEZ AL TRIMESTRE SE HACEN REUNIONES CONJUNTAS ENTRE LAS
COMISIONES DE ALUMANDO Y DE COMUNIDAD PARA INTERCAMBIAR INFORMACION
Y LLEGAR A ACUERDOS.



